南昌市新建区第六中学

2022年单位预算目录

第一部分  单位概况
一、单位主要职责
二、单位基本情况　
第二部分  2022年单位预算情况说明
一、2022年单位预算收支情况说明
二、2022年“三公”经费预算情况说明
第三部分  2022年度单位预算表
一、收支预算总表
二、单位收入总表
三、单位支出总表
四、财政拨款收支总表
五、一般公共预算支出表
六、一般公共预算基本支出表
七、一般公共预算“三公”经费支出表
八、政府性基金预算支出表
九、国有资本经营预算支出表
十、支出预算总表
十一、财政拨款预算表

第四部分 名词解释
第一部分  学校概况
 
一、学校主要职责
南昌市新建区第六中学，实施义务教育，促进基础教育发展。

全面贯彻执行国家的教育方针、政策及国家相关的法律法规； 实施素质教育，按照规定标准完成教育教学任务，保证教育教学质量；加强安全和后勤服务工作，为教育教学提供保障。

二、学校基本情况　
纳入本套单位预算汇编范围的单位共1个，为全额拨款事业单位，全额拨款事业编制人数122人，在职人数122人，离退休人数 16人，学生人数5480人。
第二部分

南昌市新建区第六中学2022年单位预算情况说明
 
一、2022年单位预算收支情况说明
（一）收入预算情况
本单位2022年单位预算收入总计4415.47万元，比上年增加1756.66万元，增加66.06%，主要是工资福利待遇增加。

其中：财政拨款收入3467.81万元，上级补助收入510万元，其他收入437.66万元。
（二）支出预算情况
本单位2022年预算支出总计4415.47万元，其中：按支出项目类别划分：基本支出4414.47万元，占支出预算总额的99.98%；包括：工资福利支出3529.76万元，占支出预算总额的79.94%，比上年增加1436.72万元，增长68.64%，主要是奖金增加。对个人和家庭补助支出2.52万元，占支出预算总额的0.06%，比上年增加0.87万元，增长52.73 %，主要是退休人员待遇增加。商品和服务支出825.2万元，占支出预算总额的18.69%，比上年增加301.07万元，增长57.44%，主要是公用支出增加;项目支出1万元，占支出预算总额的0.02%。
按支出功能科目划分：教育支出3996.45万元，社会保障与就业支出164.51万元，卫生健康支出136.90万元，住房保障支出117.61万元。
（三）财政拨款支出情况
本单位2022年度财政拨款支出年初预算数为3467.81万元，比上年增加767.32万元，增加28.41%，主要是工资福利待遇增加。

具体支出情况是：教育支出3048.79万元，占财政拨款支出的87.92%，社会保障与就业支出164.51万元，占财政拨款支出的4.74%，卫生健康支出136.90万元，占财政拨款支出的3.95%，住房保障支出117.61万元，占财政拨款支出的3.39%。
（四）政府性基金预算基本情况
2022年我单位没有政府性基金预算安排。
（五）国有资本经营情况
本单位无国有资本经营预算。
（六）机关运行经费情况说明
本单位2022年度机关运行经费0万元。
    （七）政府采购情况
2022年政府采购预算情况：预算金额合计61万元。主要采购复印机3台便携式计算机40台、激光打印机5台、空调机40台、校园维修等。
（八）国有资产占有使用情况
截至目前，单位共有车辆 0辆，其中，一般公务用车0辆，执法执勤用车0辆。
2022年单位预算安排购置车辆0辆。

项目情况说明

本单位无项目
二、2022年“三公”经费预算情况说明
本单位2022度“三公”经费支出年初预算数为5万元，与上年持平： 

1、因公出国（境）费预算数为0万元，与上年预算数持平。

2、公务接待费预算数为5万元，与上年预算数持平。

3、公务用车购置及运行维护费预算数为0万元，其中公务用车购置0万元，公务用车运行维护费支出0万元，与上年预算数持平。

　第三部分  2022年度单位预算表详见附表

　第四部分 名词解释 

名词解释应以财务会计制度、政府收支分类科目以及单位预算管理等规定为基本说明，可在此基础上结合单位实际情况适当细化。“三公”经费支出和机关运行经费支出口径必需予以说明。

一、收入科目

(一)财政拨款：指省级财政当年拨付的资金。

（二）其他收入：指除财政拨款、事业收入、事业单位经营收入等以外的各项收入。

（三）上级补助收入：反映事业单位从主管单位和上级单位取得的非财政补助收入。

（四）上年结转和结余：填列上年全部结转和结余的资金数，包括当年结转结余资金和历年滚存结转结余资金。

二、支出科目

1、工资福利支出：反映单位开支的在职职工及编外长期聘用人员的各类劳动报酬，以及为上述人员缴纳的各项社会保险费。包括：（1）基本工资：（2）津贴补贴（3）社会保障缴费，（4）绩效工资（5）其他工资福利支出。

2、商品和服务支出（公用经费）：反映单位购买商品和服务的支出，包括：（1）办公费(2)印刷费，(3)咨询费，(4)水电费，(5)差旅费、(6)会议费、(7)公务接待费、(8)工会经费，（9）福利费，（10）其他交通费、（11）其他商品和服务支出等。

3、对个人和家庭补助：反映政府用于对个人和家庭的补助支出。包括：(1)生活补助，（2）奖励金.(3)生产补贴，(4)住房公积金。

 4、“三公”经费：是指财政拨款支出安排的出国（境）费、车辆购置及运行费、公务接待费这三项经费。由于这三项费用的滥用涉及中华人民共和国党政机关的公费旅游、公车消费、公款吃喝等不良行为，故为社会普遍关注。
